







Положение
о детском лагере труда и отдыха (ЛТО), организованном Муниципальным автономным общеобразовательным учреждением Школа № 17 городского округа город Уфа Республики Башкортостан

1. Общие сведения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации», приказа Минобрнауки России от 13.07.2017 N 656 "Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления" в целях определения порядка работы детского лагеря труда и отдыха (ЛТО) в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении Школа № 17 городского округа город Уфа Республики Башкортостан (далее – МАОУ Школа № 17).
1.2. Детский лагерь труда и отдыха (ЛТО) создается для детей достигших 14 лет. (далее - подростки)
1.3. В своей деятельности детский лагерь труда и отдыха (ЛТО) руководствуется федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов Российской Федерации, Положением о детском лагере труда и отдыха
1.4. Детский лагерь труда и отдыха (ЛТО) осуществляет свою деятельность во взаимодействии с заинтересованными федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в рамках их компетенции, а также с общественными организациями и объединениями.
1.5. Предметом деятельности детского лагеря труда и отдыха является организация трудовой деятельности подростков, не требующей квалификации, трудовое воспитание подростков, организация профессиональной ориентации подростков, организация отдыха и оздоровления подростков в трудовом лагере.

2. Цели детского лагеря труда и отдыха (ЛТО)
2.1. Целями деятельности детского лагеря труда и отдыха (ЛТО) являются:
а) вовлечение подростков в общественно-полезную деятельность;
б) трудовое воспитание и формирование личностных качеств подростков;
в) социально-трудовая подготовка подростков, приобретение ими практических трудовых умений и навыков;
г) обучение подростков основам техники безопасности и охраны труда при выполнении работ, предусмотренных программой детского лагеря труда и отдыха 
д) развитие разносторонних интересов подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, спортом и туризмом;
е) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда подростков;
ж) формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, общей культуры подростков;

з) социализация подростков, развитие коммуникативных и лидерских качеств подростков, профессиональная ориентация подростков.

3. Организация работы и управление детским лагерем труда и отдыха 

3.1. Детский лагерь труда и отдыха (ЛТО) организует трудовую деятельность подростков в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, с учетом их возрастных особенностей и состояния здоровья, в соответствии с санитарным законодательством Российской Федерации.
3.2. Детский лагерь труда и отдыха ( ЛТО) осуществляет культурно-досуговую, туристскую, краеведческую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени подростков, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства.
3.3 Детский лагерь труда и отдыха ( ЛТО) осуществляет деятельность, направленную на:
а )развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей у подростков;
б) развитие физической культуры и спорта подростков, в том числе на физическое развитие и укрепление здоровья подростков;
3.4. Организует оказание медицинской помощи подросткам в период их пребывания в детском лагере труда и отдыха и формирование навыков здорового образа жизни у подростков.
3.5. Осуществляет психолого-педагогическую деятельность, направленную на улучшение психологического состояния подростков и их адаптацию к условиям детского лагеря труда и отдыха 
3.6. Подростки зачисляются в детский лагерь труда и отдыха (ЛТО)	на основании письменных заявлений родителей (законных представителей) при отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания ребенка в детском лагере труда и отдыха 
3.7. При комплектовании детского лагеря труда и отдыха первоочередным правом на зачисление пользуются подростки из семей, находящихся в социально-опасном положении, из малообеспеченных семей и многодетных семей и дети, состоящие на внутришкольном учёте и учёте в КДН.
3.8. Количество детей детского лагеря труда и отдыха определяется исходя из нормативов, квот, установленных для школы учредителем.
3.9. Режим дня в детском лагере труда и отдыха определяется в соответствии с санитарными нормами и правилами.
3.10. Организацию питания детей в детском лагере труда и отдыха осуществляет специализированное предприятие на договорной основе. Питание детей организуется в столовой МАОУ Школа № 17 .
3.11. Для медицинского обслуживания детей в детском лагере труда и отдыха используется медицинский кабинет МАОУ Школа
№ 17, а также всё имеющееся в нём медицинское оборудование.
3.12. Общее руководство детским лагерем труда и отдыха осуществляет начальник Детского лагеря труда и отдыха,

назначаемый приказом директора школы.
3.13. Комплектование детского лагеря труда и отдыха  педагогическими работниками, техническим и обслуживающим персоналом осуществляется в соответствии со штатным расписанием, утверждённым директором школы.
3.14. К педагогической деятельности в детском лагере труда и отдыха
допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих педагогических работников.


4. Охрана жизни и здоровья детей в детском лагере труда и отдыха 

4.1. Начальник детского лагеря труда и отдыха (ЛТО) и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в детском лагере труда и отдыха 
4.2. Все помещения детского лагеря труда и отдыха (ЛТО) обеспечиваются противопожарными средствами.
4.3. Сотрудники детского лагеря труда и отдыха (ЛТО) допускаются к работе после медицинского допуска, инструктажа по охране труда и технике безопасности, охране жизни и здоровья детей.
4.4. Все виды работ производятся в соответствии с инструкциями по охране труда.
5. 
5.Финансирование работы школьного лагеря.
5.1. Детский лагерь труда и отдыха (ЛТО) финансируется за счёт средств городского бюджета.
